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Les migrants sont en but à une discrimination liée à 
leur origine pour accéder à des responsabilités au sein 
de la société. Elle est souvent évoquée sur le marché de 
l’emploi, elle est plus méconnue pour les fonctions 
associatives bénévoles. En dehors des associations de 
migrants à vocation communautaire, les migrants sont 
le plus souvent considérés comme un public et non 
comme des acteurs à part entière au sein des associa-
tions. Quand ils s’engagent, ils sont en outre cantonnés 
à certains rôles (médiateurs entre leur communauté et 
les institutions, animateurs d’événements multicultu-
rels…).  
 
 
 
Notre projet consiste à accompagner les migrants dans 
leur volonté de lutter contre la discrimination dont ils 
peuvent être l’objet pour accéder aux responsabilités 
bénévoles, avec un accent particulier porté à la diffi-
culté que rencontrent les femmes migrantes à devenir 
des responsables bénévoles dans les associations géné-
ralistes. En touchant un public large d’associations, de 
communes, de réseaux de migrants, le projet Tremplin 
Migrant(e)s veut insister sur le rôle du bénévolat 
comme vecteur d’intégration dans la société et en par-
ticulier auprès des femmes migrantes. 
 
 
 
 Octobre 2010 - Septembre  2011  
(12 mois) 
 

 

 
Les résultats attendus du projet  sont de cinq ordres : 

 Sensibiliser les migrants aux enjeux du bénévolat 
pour lutter contre la discrimination dont ils peu-
vent être victimes ; 

 Sensibiliser les associations au bénévolat des mi-
grants et identifier les freins qui pourraient empê-
cher leur engagement associatif ; 

 Mener un travail collaboratif avec les migrants, 
les associations, les collectivités locales pour 
identifier, formaliser et valoriser les compétences 
acquises par les migrants grâce à un bénévolat ; 

 Mesurer l’impact sur les migrants des bénéfices 
d’un engagement associatif ; 

 Diffuser la démarche auprès de groupes de mi-
grants et d’associations  

 
 
Des rencontres auront lieu dans plusieurs départements 
d’Ile de France et en particulier Paris, la Seine Saint –
Denis et  l’Essonne. 
 
Une plaquette sera diffusée auprès des différents réseaux 
de migrants, d’associations et de collectivités locales 
dans toute l’Ile de France. 
 
Les résultats des travaux seront accessibles sur les sites 
d’Autremonde et de l’iriv. 
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